Załącznik nr 5

PROJEKT UMOWY
Należy złożyć parafowany projekt umowy razem z ofertą
Nr postępowania ZP.271.11.2019
UMOWA NR ….
Zawarta w dniu……………… w Kiszkowie, pomiędzy:

Gminą Kiszkowo, 

62-280 Kiszkowo, ul. Szkolna 2, 

REGON 631259502
NIP 784-24-29-701

reprezentowaną przez: 

Tadeusza Bąkowskiego  - Wójta Gminy Kiszkowo 

przy kontrasygnacie Magdaleny Wikosz – Skarbnika 

zwaną dalej „ZAMAWIAJĄCYM” 
a 

Nazwa firmy………………………
Adres firmy………………………
NIP………………………………… 

REGON ……………………………

reprezentowanym przez:

………………………………….

zwanym dalej „WYKONAWCĄ” 
w rezultacie udzielenia zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego pn. „Dowozy i odwozy dzieci i młodzieży szkolnej do placówek oświatowych na terenie gminy Kiszkowo w dniach nauki szkolnej w terminach obowiązujących w woj. wielkopolskim na okres od 01 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. ”, w trybie art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamówień publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. (tekst jednolity Dz.U. 2017, poz. 1579 ze zm.) zwanej w dalszej części umowy ustawą, została zawarta umowa następującej treści:
§ 1

Przedmiot umowy
1. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji na rzecz Zamawiającego przedmiotu umowy, jakim jest usługa w postaci punktualnych i bezpiecznych dowozów i odwozów dzieci i młodzieży szkolnej do placówek oświatowych na terenie gminy Kiszkowo we wszystkie dni nauki szkolnej zgodnie z kalendarzem roku szkolnego obowiązujących w woj. wielkopolskim oraz w przypadku odpracowywania zajęć w innym dniu, wolnym od zajęć, również w tym dniu.
2. Realizacja zamówienia następować będzie zgodnie z zakresem i warunkami określonymi w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, ofertą Wykonawcy oraz zgodnie z planem dowozów i odwozów stanowiącymi załącznik nr 1 do umowy. 
3. Realizacja przedmiotu zamówienia prowadzona będzie zgodnie z obowiązującymi przepisami,  normami, zasadami wiedzy oraz z należytą starannością.

4. Podana liczba kilometrów stanowi wartość przybliżoną i została skalkulowana na podstawie poglądowej długości poszczególnych tras. Wykonawcy należy się wynagrodzenie za przewozy faktycznie zrealizowane, przy czym do obliczenia wartości przewozu będącej podstawą do wypłaty wynagrodzenia Wykonawcy przyjmuje się iloczyn stawki w PLN za jeden kilometr przewozu i ilości kilometrów dziennie i ilości dni. Podczas ustalania dziennej liczby kilometrów przewozu w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia nie będzie brana pod uwagę odległość, jaką pojazd pokona od miejsca postoju do miejsca rozpoczęcia usługi oraz od miejsca zakończenia usługi do miejsca postoju.
5. W przypadku zmiany szkolnego tygodniowego planu lekcji, planu przewozów lub ilości przewożonych uczniów Wykonawca dostosuje świadczenie usług do wskazań Zamawiającego uwzględniając te zmiany. Zmiana godzin dowozu i odwozu uczniów wymaga przesłania Wykonawcy przez Zamawiającego zaktualizowanego planu dowozu i odwozu uczniów i nie stanowi zmiany niniejszej umowy wymagającej podpisania aneksu do niniejszej umowy.
§ 2

Oświadczenia stron
1. Wykonawca oświadcza, że przez cały okres wykonywania przedmiotu umowy posiada 
i będzie posiadał wszelkie wymagane prawem uprawnienia, w szczególności licencję na wykonywanie krajowego transportu drogowego osób na podstawie ustawy z dnia 06.09.2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2200 z późn. zm.) W przypadku utraty ważności któregokolwiek z ww. dokumentów w okresie wykonywania umowy, Wykonawca zobowiązany jest w terminie 1 miesiąca przed upływem ważności danego dokumentu dostarczyć Zamawiającemu aktualny dokument lub oświadczenie o przedłużeniu ważności ww. dokumentów na okres obowiązywania niniejszej umowy.

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy z najwyższą starannością, oraz zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa, które znajdują zastosowanie do niniejszej Umowy.

§ 3
Obowiązki stron 
1. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zamówienia zgodnie z zapisem  §1  w tym m.in. do: 

1) Zatrudnienia kierowców posiadających stosowne uprawnienia do kierowania pojazdem samochodowym określone w ustawie z dnia 20 czerwca 1997 r. – Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. 2017r. poz.1260)  oraz posiadających przeszkolenie w zakresie pierwszej pomocy.

2) Zapewnienia osób sprawujących w czasie przewozu opiekę nad uczniami i młodzieżą i przestrzegających wszystkich wymogów prawnych dotyczących przewozu dzieci szkolnych. Zamawiający nie dopuszcza łączenia funkcji kierowcy i opiekuna.
3) Podstawowy zakres obowiązków ciążących na opiekunach podczas przewozu uczniów to w szczególności: 
a) odpowiedzialność za bezpieczeństwo podróżujących uczniów w autobusie, w drodze z punktu zbiorczego do autobusu oraz z autobusu do punktu zbiorczego i szkoły, 
b) dopilnowanie zajęcia miejsc siedzących przez uczniów w autobusie, 
c) sprawdzenie przed rozpoczęciem jazdy zamknięcia drzwi w autobusie, 
d) pomoc uczniom przy wsiadaniu do autobusu i wysiadaniu z autobusu, 
e) sprawdzenie czy uczeń wysiadł na prawidłowym przystanku docelowym, 
f) pomoc w przeprowadzeniu ucznia na drugą stronę jezdni, tak by zapewnić mu bezpieczny powrót do domu, 
g) sprawdzanie stanu liczbowego uczniów wewnątrz pojazdu, 
h) zwracanie uwagi na właściwe zachowanie się uczniów w czasie przewozu

4) 
Niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o każdej zmianie w organizacji przewozu, w tym zmianie opiekuna. Zmiana zgłaszana będzie pisemnie i wymaga dołączenia stosownych dokumentów jeżeli dotyczy (np. poświadczających kwalifikacje opiekuna itp.). 
5) 
zachowania, w miarę możliwości, stałej kadry biorącej udział w realizacji niniejszego zamówienia, poprzez dokonywanie zmian osobowych jedynie w uzasadnionych losowo przypadkach.
6) 
Uzgodnienia z Zamawiających szczegółowych warunków realizacji zamówienia w tym opracowania optymalnej trasy, uzgodnienia godzin i minut odjazdu i przyjazdu w miejsca docelowe oraz inne kwestie mające wpływ na właściwe, rzetelne wykonanie zamówienia.
7) 
Informowania Zamawiającego o wszelkich okolicznościach/nieprawidłowościach  mających wpływ na jakość świadczonej usługi.
8) 
Wyznaczenia osoby do kontaktów w sprawie świadczenia niniejszej usługi wraz z podaniem Imienia i Nazwiska, adresu e-mail,  nr faksu, nr telefonu. Zamawiający zastrzega sobie prawo przekazania tych danym rodzicom/opiekunom prawnym  dzieci/uczniów niepełnosprawnych w celu informowania np. o absencjach chorobowych czy innych okolicznościach mających wpływ na realizację zamówienia/przewozów w danym dniu. Kontakt ten będzie również udostępniony przedstawicielom placówek  oświatowych.
9) 
Zachowania ciągłości ubezpieczenia komunikacyjnego OC i NW dla wszystkich pojazdów używanych do wykonania niniejszego zamówienia.
10) Naprawienia szkody powstałej na skutek wypadku i zdarzeń z winy Wykonawcy mających miejsce w trakcie wykonywania zamówienia 
11) Przed przystąpieniem do realizacji zamówienia, Wykonawca przedłoży aktualne dokumenty potwierdzające dopuszczenie pojazdów do ruchu, w tym potwierdzające dysponowanie pojazdem o cechach deklarowanych w ofercie (dowód rejestracyjny). W przypadku gdy Wykonawca nie jest właścicielem tych pojazdów również dokument potwierdzający tytuł prawny do dysponowania nimi oraz dokumenty potwierdzające posiadane ubezpieczenie OC i NWW tych pojazdów.
12) 
Niezwłocznego zorganizowania zastępstwa zapewniającego równorzędny poziom usług. Zastępstwo takie możliwe jest wyłącznie w przypadku czasowej niemożności świadczenia usług w uzasadnionych przyczyn losowych, technicznych, prawnych np. awaria itp. Zastępstwo takie nie może zakłócać przyjętych szczegółowych ustaleń dotyczących świadczenia usługi.
13) Sprawowania opieki nad przewożonymi dziećmi/uczniami w przypadku awarii pojazdu czy innego zdarzenia losowego, zapewniając im bezpieczeństwo do czasu podstawienia pojazdu zastępczego, a następnie zapewnienie opieki w pojeździe zastępczym.
14) Taktownego i życzliwego zachowania wobec dzieci/uczniów i ich rodziców/opiekunów prawnych.
2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za:
1) metody organizacyjno-techniczne stosowane podczas realizacji umowy;
2) przestrzeganie i stosowanie przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2018 r. poz.1000), w tym przetwarzać posiadane dane osobowe jedynie w celu związanym z wykonywaniem niniejszej umowy oraz zabezpieczenie danych w sposób zgodny z prawem przed dostępem osób nieuprawnionych. Umowa o powierzeniu przetwarzania danych osobowych stanowi załącznik nr 2 do niniejszej umowy.
3) za szkody i straty spowodowane podczas realizacji umowy.
4) pełnienie funkcji koordynacyjnych w stosunku do czynności realizowanych przez podwykonawców.
5) niezwłoczne usuwanie (na koszt Wykonawcy) wszelkich uszkodzeń oraz pokrywanie strat powstałych w związku z wykonywaniem czynności wynikających z realizacji umowy, 
6) wyjaśniania zgłoszonych przez Zamawiającego uwag i zastrzeżeń w terminie ustalonym przez Strony.
3. Zamawiający zobowiązany jest do koordynowania realizacji zamówienia.

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do :

1) Kontroli sposobu realizacji zamówienia np. rzetelności, życzliwości,  punktualności itp.
2) Nadzoru nad realizacją zamówienia. Nadzór ten z ramienia Zamawiającego sprawuje – Radosław Występski, nr tel. 061 4297019, adres e:mail ug@kiszkowo.pl
3) W ramach nadzoru nad realizacja zamówienia, Zamawiający może żądać w szczególności:

- dokumentów potwierdzających sprawność pojazdów, atestów potwierdzających bezpieczeństwo przewożonych osób, cechy pojazdów deklarowane w ofercie Wykonawcy 

(dokumenty to np. dowody rejestracyjne pojazdów),

-   dokumentów potwierdzających stosowne ubezpieczenia pojazdów i Wykonawcy,

- dokumentów dotyczących osób wyznaczonych do realizacji zamówienia                       (z poszanowaniem przepisów dotyczących ochrony danych osobowych) oraz dokumentów pojazdów używanych do świadczenia niniejszej usługi,
- dokumentów potwierdzających zatrudnienie kierowców i opiekunów/-ek na podstawie Kodeksu Pracy

- innych nie wymienionych wyżej a mających wpływa na jakość realizacji niniejszego zamówienia.
§4
Okres obowiązywania umowy 
Umowa niniejsza zawarta zostaje na czas określony od 01.01.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. 
§5
Wynagrodzenie – płatność 
1. Ustala się maksymalne nominalne wynagrodzenie Wykonawcy do kwoty ………………..…… złotych (słownie złotych: ………………………………………..…)  *( cena oferty służąca do porównania ofert)
2. Strony ustalają, że obowiązującą formą wynagrodzenia, za wykonanie przedmiotu umowy, zgodnie ze złożoną ofertą, jest wynagrodzenie: 
........................................ zł netto za 1km przewozu, plus obowiązujący podatek VAT w wysokości: .....%.
3. Wynagrodzenie miesięczne z tytułu niniejszej umowy obliczane będzie jako iloczyn rzeczywistej ilości kilometrów przejechanych w ramach świadczenia usługi w jednym dniu jej wykonywania  oraz  ceny jednostkowej jednego kilometra (wskazanej w ofercie) i ilości dni nauki w okresie rozliczeniowym, tj. miesiącu kalendarzowym. Wynagrodzenie  za okres rozliczeniowy obliczone będzie wg wzoru: 
                                              WOR=  KM x DW x CJK

WOR- Wynagrodzenie Wykonawcy za okres rozliczeniowy
KM - Ilość kilometrów w jednym dniu świadczenia usługi (ustalona po dokonaniu wyboru Wykonawcy i uzgodnionych optymalnych trasach przejazdu),

DW – ilość dni nauki w okresie rozliczeniowym- danym miesiącu kalendarzowym

CJK- Cena jednostkowa kilometra zgodnie z ofertą Wykonawcy

4. Podstawą do określenia wynagrodzenia, w każdym miesiącu, stanowi złożona i przyjęta oferta, oraz  warunki określone w pkt.2.
5. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, może podlegać zmianie tylko w przypadkach przewidzianych w § 11 niniejszej umowy.
6. Kwota wynagrodzenia określona w ust. 2 zawiera wszelkie koszty związane z realizacją usługi niezbędne do jej prawidłowego i zgodnego z przepisami prawa wykonania.
7. Wynagrodzenie z tytułu wykonywania przedmiotu umowy będzie rozliczane w okresach rozliczeniowych odpowiadających miesiącom kalendarzowym.
8. Należność płatna będzie na podstawie wystawionej, dostarczonej i zatwierdzonej przez Zamawiającego faktury za okresy obejmujące dni od 1 do 15 oraz od 16 do ostatniego dnia danego miesiąca kalendarzowego. 
9. Podstawą do rozliczenia pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą są faktury, płatne w terminie do czternastu (14) dni od dnia wystawienia faktury wraz z zestawieniem potwierdzającym  kwestie opisane pkt.3 .
10. Wynagrodzenie, o którym mowa w  ust. 3, będzie przekazywane na rachunek bankowy Wykonawcy o numerze ………………………………………………………………
11. Rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w niniejszej umowie może być zmieniony tylko poprzez aneks do umowy podpisany przez Strony umowy.Za dzień zapłaty przyjmuje się dzień uznania rachunku Wykonawcy.
12. Bez zgody Zamawiającego Wykonawca nie może udzielać na rzecz osób trzecich cesji jakichkolwiek wierzytelności i zobowiązań wynikających z niniejszej umowy.
13. Jeśli Wykonawca przy realizacji zamówienia posługuje się podwykonawcą, Zamawiający dokona bezpośredniej zapłaty podwykonawcy uwzględniając wynagrodzenie przysługujące podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy, który został zaakceptowany przez Zamawiającego. Zapłata na rzecz podwykonawcy nastąpi w przypadku uchylania się przez Wykonawcę od zapłaty na rzecz podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy. 
§6
Podwykonawstwo 
1. Wykonawca, zgodnie ze złożoną ofertą oświadcza, że powierzy*/nie powierzy* wykonanie części zamówienia podwykonawcy polegającej na ………………………………………….. i niniejszym wskazuje dane podwykonawcy …………………………………… (*niepotrzebne skreślić).

2. W przypadku zawarcia umowy z Podwykonawcą Wykonawca zobowiązany jest na żądanie Zamawiającego do przedłożenia w/w umowy. Wykonawca zobowiązany jest do zawarcia w umowie z Podwykonawcą wszystkich warunków i obowiązków wynikających z niniejszej umowy w zakresie objętym wykonywaniem usług przez Podwykonawców.
3. Warunkiem powierzenia podwykonawcy realizacji części zamówienia jest posiadanie przez podwykonawcę uprawnień, doświadczenia i kwalifikacji niezbędnych do należytego jej wykonania.
4. Jeżeli w trakcie realizacji zamówienia nastąpi zmiana bądź rezygnacja z podwykonawcy, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 22a ustawy prawo zamówień publicznych, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca zobowiązany będzie wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub sam Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 
5. Wykonanie prac przy udziale podwykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za wykonanie obowiązków wynikających z umowy i obowiązujących przepisów. Za działania i zaniechania podwykonawcy Wykonawca odpowiada jak za własne.
6. Za przestrzeganie postanowień niniejszej umowy w zakresie realizacji jej przez Podwykonawców odpowiada Wykonawca.
7. Wykonawca jest zobowiązany do terminowej regulacji zobowiązań wobec Podwykonawców zgodnie z zawartą umową, a Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności z tytułu rozliczeń Wykonawcy z Podwykonawcami.
8. Wykonawca zobowiązuje się do stosowania przepisów ustawy o terminach zapłaty w transakcjach handlowych w rozliczeniach z Podwykonawcami, w zakresie objętym niniejszą umową.

§7
1. Stosownie do treści art. 29 ust. 3a ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawców na podstawie umowy o pracę, w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2016., poz. 1666 z późn. zm.), osób wykonujących następujące czynności w zakresie realizacji zamówienia: kierowanie autobusami, opieka nad dziećmi. 
2. Wykonawca, przed podpisaniem umowy przedkłada Zamawiającemu wykaz pracowników, którzy wykonywać będą czynności określone przez Zamawiającego, wykaz zawiera: 

a) liczbę pracowników wraz z podaniem imienia i nazwiska osób wykonujących określony rodzaj czynności, 
b) rodzaj wykonywanych przez nich czynności, 
c) okres, w którym planowane jest wykonywanie pracy przez tych pracowników, 
d) wymiary etatów, na których zatrudnieni są pracownicy. 

oraz dołączy do niniejszego wykazu zaświadczenia z Rejestru Sprawców Przestępstw na tle seksualnym dotyczące wszystkich pracowników którzy wykonywać będą czynności określone przez Zamawiającego w zakresie opieki nad dziećmi. 

3. Wykaz pracowników, stanowić będzie załącznik nr 2 do umowy. Dane w wykazie powinny być na bieżąco, nie później niż w terminie 7 dni od zaistnienia stosownych okoliczności, aktualizowane przez Wykonawcę i przedkładane Zamawiającemu na piśmie. Każdorazowa zmiana w wykazie osób, nie wymaga aneksu do Umowy (Wykonawca przedstawia korektę listy osób wykonujących zamówienia do wiadomości Zamawiającego). 
4. Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli zatrudnienia pracowników przez cały okres realizacji wykonywanych przez nich czynności, bez wcześniejszego uprzedzenia Wykonawcy. W przypadku wątpliwości Zamawiającego, w szczególności co do autentyczności i zgodności ze stanem faktycznym informacji podanych w wykazie, o którym mowa w ust. 3 lub innych okoliczności dotyczących zatrudnienia pracowników, Zamawiający we współpracy z Państwową Inspekcją Pracy ma prawo podjąć działania zmierzające do wyjaśnienia powstałych wątpliwości. Wykonawca może zostać zobowiązany do okazania we wskazanym terminie dokumentów potwierdzających zatrudnienie pracowników. 
5. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

a) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; 
b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania 
§8
Odstąpienie od umowy/ rozwiązanie umowy
1. Rozwiązanie/wygaśnięcie Umowy nie zwalnia Stron z obowiązku uregulowania wobec drugiej Strony wszelkich zobowiązań z niej wynikających.
2. Każdej ze Stron umowy przysługuje prawo rozwiązania niniejszej umowy z zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia. 
3. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku niewywiązywania się przez Wykonawcę się z postanowień niniejszej umowy, a w szczególności wadliwości taboru autobusowego, braku opiekuna, opóźnień w wykonywaniu kursów na ustalonych trasach zgodnie z harmonogramem, braku ubezpieczenia, braku aktualnych badań technicznych, braku autobusów. 
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo rozwiązania umowy w każdym czasie bez wypowiedzenia, w przypadku stwierdzenia nienależytego wykonania postanowień umownych przez Wykonawcę, lub wystąpienia okoliczności uzasadniających nałożenie na Wykonawcę kar umownych (§ 9) w tym w szczególności:
a) jeżeli Wykonawca nie podjął wykonywania obowiązków wynikających z niniejszej umowy lub przerwał ich wykonywanie z przyczyn niezależnych od Zamawiającego na okres dłuższy niż 3 kolejne dni zajęć szkolnych;
b) jeżeli Wykonawca wykonuje swe obowiązki w sposób niezgodny z umową, bez zachowania wymaganej staranności (np. nieterminowość, powtarzające się opóźnianie w stosunku do uzgodnionego przez Strony „rozkładu Jazdy”,  niska jakość świadczonej usługi potwierdzona pisemnymi skargami od rodziców dowożonych dzieci lub od dyrekcji placówek, brak aktualnych wymaganych umową dokumentów);
c) w przypadku stwierdzenia braku ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków (NW) lub odpowiedzialności cywilnej posiadacza pojazdu (OC) lub OC w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej (przewozu osób);
d) w przypadku zatrudniania kadry (kierowcy i opiekunowie) nie posiadających kwalifikacji wymaganych dla realizacji zadania;
e) w przypadku odstąpienia od realizacji umowy przez podwykonawcę, będącego jednocześnie podmiotem trzecim, na którego zasoby Wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 22a w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w SIWZ, w sytuacji gdy Wykonawca samodzielnie nie udokumentuje spełniania warunków udziału w postępowaniu. 
f) w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonywania obowiązków określonych w niniejszej umowie, przed rozwiązaniem umowy Zamawiający wezwie Wykonawcę do wykonania obowiązku w terminie 7 dni, a bezskuteczny upływ tego terminu upoważnia Zamawiającego do rozwiązania umowy, 
g) w przypadku wykonywania usługi samochodami nie spełniającymi wymagań dopuszczenia do ruchu drogowego.
5.  Wykonawcy przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w przypadku zalegania przez Zamawiającego z zapłatą wynagrodzenia za pełne 2 miesiące kalendarzowe. 
6. Odstąpienie od umowy następuje na piśmie z podaniem przyczyny odstąpienia, w terminie 14 dni od zaistnienia przyczyny odstąpienia. 
7. W razie zaistnienia istotnej zmiany powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 
8. W przypadku, o którym mowa w ust. 5, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 
§9
Kary umowne
1. Z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania postanowień umowy naliczane będą kary umowne według zasad: 

1)
Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty zamawiającemu następujących kar umownych: 

a)
za każdorazowe opóźnienie przekraczające 30 minut w dowozie dzieci i młodzieży szkolnej do placówek oświatowych z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 200,00 zł brutto za każdy taki przypadek, 
b) 
za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – 10% wynagrodzenia opisanego w §6 ust. 2 umowy, 

c)
 za niewywiązanie się z obowiązku podstawienia autobusu w przypadku awarii, w czasie ……. (pozostawić właściwy zapis, zgodnie ze złożoną ofertą) minut od momentu awarii – w wysokości 100,00 zł brutto za każdy taki przypadek, 

d) 
za niewywiązanie się z zobowiązania realizowania przedmiotu zamówienia przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę w wysokości 2.000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek, 

e) 
za niedopełnienie obowiązku przedłożenia do wglądu zamawiającemu w terminie przez niego wskazanym kopii umów o pracę (§5 ust. 5 umowy), w wysokości 150,00 zł za każdy dzień opóźnienia w złożeniu wskazanych dokumentów. 

2.
Zamawiający zastrzega prawo odszkodowania uzupełniającego do wysokości poniesionej szkody dochodzonej na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego. 

§10
Zmiany w umowie

1. Zgodnie z treścią art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający dopuszcza wprowadzenie istotnych zmian w treści umowy, w zakresie:
a) działania siły wyższej; 
b) zmiany obowiązującego prawa powodujące, że realizacja przedmiotu umowy niezmienionej postaci stanie się niecelowa;
c) gdy zaistnieje inna, niemożliwa do przewidzenia w momencie zawarcia umowy okoliczność prawna, ekonomiczna lub techniczna, za którą żadna ze stron nie ponosi odpowiedzialności, skutkująca brakiem możliwości należytego wykonania umowy, zgodnie ze specyfikacją
d) istotnych warunków zamówienia - zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy, w szczególności terminu realizacji zamówienia i wartości umowy; 
e) z uwagi na niezależne od stron umowy zmiany dotyczące osób kluczowych dla realizacji umowy np. osób reprezentujących strony, (w szczególności choroba, wypadki losowe, nieprzewidziane zmiany organizacyjne); 
f) zmiany danych teleadresowych stron umowy określonych w umowie; 
g) oznaczenia danych dotyczących Zamawiającego i/lub Wykonawcy; 
h) zmniejszenie/zwiększenie zakresu przedmiotu umowy, a tym samym wartości umowy z uwagi na rzeczywiste potrzeby Zamawiającego; 
i) wystąpienie okoliczności powodujących zmiany w wysokości wynagrodzenia umownego (np. w przypadku urzędowej zmiany stawki podatku VAT); 
j) zmiana organizacji roku szkolnego; 
k) zmiana podwykonawcy – na pisemny wniosek Wykonawcy, dopuszcza się zmianę podwykonawcy, wprowadzenie nowego podwykonawcy lub rezygnację z udziału podwykonawcy przy realizacji przedmiotu zamówienia. Zmiana może nastąpić wyłącznie po przedstawieniu przez Wykonawcę oświadczenia podwykonawcy o jego rezygnacji z udziału w realizacji przedmiotu zamówienia oraz o braku roszczeń podwykonawcy wobec Wykonawcy z tytułu realizacji usług. 
2. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 
3. W przypadku, o którym mowa w pkt. 2, wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 
4. Wszelkie zmiany umowy, pod rygorem nieważności, wymagają formy pisemnej i mogą być dopuszczalne tylko w granicach unormowanych w art. 144 i art. 145 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1579 ze zm.) Zmiany postanowień umownych zakwalifikowane przez strony jako nieistotne, mogą być wprowadzone do umowy w każdym czasie.
5. Zmiana postanowień umowy może nastąpić za zgodą obu jej stron wyrażoną na piśmie, w formie aneksu, pod rygorem nieważności.
§ 11
Postanowienia końcowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się aktualnie obowiązujące przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny ( t.j. Dz.U.2018.1025 ze zm.), oraz przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamówień Publicznych (tj. Dz.U.2017.1579 ze zm.).
2. Zamawiający nie wyraża zgody na cesję wierzytelności wynikających z realizacji niniejszej Umowy.
3. Jeżeli powstaną spory dotyczące wykonania przedmiotu umowy, Zamawiający i Wykonawca dołożą wszelkich starań, aby rozwiązać je pomiędzy sobą.
4. Ewentualne spory wynikające z treści niniejszej umowy, których Strony nie rozwiążą w sposób, o którym mowa powyżej rozstrzygać będzie Sąd właściwy z uwagi na siedzibę Zamawiającego.
5. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiającego, a jeden dla Wykonawcy
6. Integralną częścią umowy są następujące załączniki:
a) plan dowozów i odwozów 
b) wykaz pracowników 

WYKONAWCA
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Kontrasygnata Skarbnika Gminy
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